UCHWALA NR 486/2025
ZARZADU SPOLKI
SZPITAL WOLSKI IM. DR ANNY GOSTYNSKIEJ
SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
Z DNIA 18 GRUDNIA 2025 ROKU

w sprawie dokonania zmian w Regulaminie Organizacyjnym Spoélki dotyczacych zmiany
struktury organizacyjnej Spolki

Na podstawie § 14 ust. 1 w zw. z § 35 ust. 1 pkt 11) lit. g) Aktu Zatozycielskiego Szpitala
Wolskiego im. dr Anny Gostynskiej Sp. z o. o. ,(,,Spétka”) po uzyskaniu zgody Rady
Nadzorczej wyrazonej w uchwale nr 124/2025 Rady Nadzorczej Spotki z dnia 18 grudnia 2025
roku, Zarzad Spotki w gtosowaniu jawnym uchwala, co nastgpuje:

§ 1

W Regulaminie Organizacyjnym Szpitala Wolskiego im. dr Anny Gostynskiej Spotki z
ograniczong odpowiedzialno$cig wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1. Zmienia si¢ § 8 ust. 1 pkt 3) (zmiana dotyczy nazwy funkcji) poprzez nadanie mu
nastgpujacego nowego brzmienia:

,,3) Dyrektora ds. Organizacyjno — Inwestycyjnych, .

2. Zmienia si¢ § 16 ust. 2 poprzez nadanie mu nastepujgcego nowego brzmienia:
W przypadku Zarzqdu jednoosobowego lub w razie nieobecnosci w pracy wszystkich
cztonkow Zarzqdu, Zarzqd jest zastepowany przez Dyrektora ds. Lecznictwa, a w razie jego
nieobecnosci przez Dyrektora ds. Organizacyjno — Inwestycyjnych.”.

3. Zmienia si¢ § 16 ust. 5 poprzez nadanie mu nast¢pujacego nowego brzmienia:

,,Dyrektora ds. Marketingu i Sprzedazy Ustug Medycznych zastepuje Kierownik Centrum

’

Obstugi Pacjenta.”.
4. Zmienia si¢ § 16 ust. 6 poprzez nadanie mu nastepujgcego nowego brzmienia:

,,Dyrektora ds. Organizacyjno — Inwestycyjnych zastepuje Kierownik Dziatu Technicznego
lub Kierownik Dziatlu Gospodarczego i Zaopatrzenia lub Kierownik Dziatu Zamowien
Publicznych. W przypadku kazdej nieobecnosci, zastepstwo wskazuje Dyrektor ds.
Organizacyjno — Inwestycyjnych w porozumieniu z Zarzqdem Szpitala, a w sytuacji braku
takiej mozliwosci bezposrednio Zarzqd Szpitala.”.

5. Zmienia si¢ § 21 ust. 1 poprzez nadanie mu nastg¢pujagcego nowego brzmienia:



,,Dyrektor ds. Organizacyjno — Inwestycyjnych podlega bezposrednio Czlonkowi

1

Zarzgdu.”.
6. Zmienia si¢ § 21 ust. 2 poprzez nadanie mu nastgpujacego nowego brzmienia:

,,Dyrektor ds. Organizacyjno — Inwestycyjnych odpowiada za zapewnienie odpowiedniego
poziomu w zakresie infrastruktury, obstugi, administracji, sprawnosci instalacji
szpitalnych, sprzetu i urzqdzen medycznych, zaopatrzenia, napraw biezgcych i remontow
Szpitala Wolskiego koniecznych do prowadzenia dziatalnosci, a takze podejmowanie
inicjatyw dla zapewnienia dodatkowych srodkow finansowych i rzeczowych dla potrzeb

’

Szpitala.”.

7. Zmienia si¢ § 21 ust. 3 (zmiana dotyczy nazwy funkcji) poprzez nadanie mu nastepujacego
nowego brzmienia:

,,Do obowigzkow Dyrektora ds. Organizacyjno — Inwestycyjnych nalezy w szczegolnosci:

[...]. 7.

8. Zmienia si¢ § 26 ust. 1 pkt 4) poprzez nadanie mu nastgpujacego nowego brzmienia:
,,»4) Dyrektorowi ds. Organizacyjno — Inwestycyjnych, .

9. Zmienia si¢ § 36 poprzez nadanie mu nast¢pujacego nowego brzmienia:

., W sktad pionu podlegtego Dyrektorowi ds. Organizacyjno — Inwestycyjnych wchodzq
nastepujgce komorki organizacyjne:
1) Dzial Techniczny:
a) Sekcja Eksploatacji;
2) Dziatl Gospodarczy i Zaopatrzenia,
3) Sekcja Aparatury Medycznej;
4) Dziat Zamowien Publicznych.”.

10. Zmienia si¢ § 37 poprzez nadanie mu nastgpujacego nowego brzmienia:

., W sktad pionu podlegtego Dyrektorowi ds. Marketingu i Sprzedazy Ustug Medycznych
wchodzq nastepujgce Komorki organizacyjne:

1) Sekcja Rozliczen Ustug Medycznych i Marketingu,

2) Dzial Informatyki;

3) Centrum Obstugi Pacjenta.”.

11. Zmienia si¢ § 46 poprzez nadanie mu nastgpujacego nowego brzmienia:



,, Wymienione w § 37 ust. 1 - 2 Regulaminu Organizacyjnego komorki organizacyjne

realizujq nastepujqce zadania:

1) Sekcja Rozliczen Ustug Medycznych i Marketingu:

a.

o

realizacja zadan w zakresie rozliczen umow na udzielanie sSwiadczen opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkow publicznych,

sporzqdzanie sprawozdan i rozliczen,

sporzqdzanie ofert w zakresie konkursow ofert ogtaszanych przez NFZ,
realizacja zadan zwiqgzanych z obstugg Systemu Zarzqdzania Obiegiem
Informacji (SZ01) MOW NFZ, w szczegolnosci uzupetnianie i weryfikacja
potencjatu swiadczeniodawcy oraz harmonogramow pracy realizatorow umow
zawartych z NFZ,

realizacja 0ogotu obowigzkow zwigzanych z raportowaniem listy oczekujgcych
na udzielenie Swiadczen,

weryfikacja i rozliczanie swiadczen medycznych nabywanych przez Szpital,
przygotowanie i przeprowadzenie postgpowan konkursow ofert na zakup
Swiadczen zdrowotnych od podmiotow leczniczych (prowadzenie dokumentacyji,
udzial w pracach komisji),

realizacja zadan zwiqgzanych z tworzeniem i wdrazaniem strategii
marketingowych Szpitala Wolskiego na rynku ustug medycznych,

analiza potrzeb Szpitala Wolskiego w zakresie sprzedazy ustug medycznych,
realizacja zadan w zakresie zawierania niezbednych umow przez Szpital Wolski

’

na ustugi medyczne.”;

2) Do zadan Dzialu Informatyki nalezy administrowanie sieciq komputerowg w

Szpitalu, diagnostyka sprzetu komputerowego, modernizacja urzgdzen i sprzetu oraz
dostosowywanie go do biezgcych potrzeb uZytkownikow, a takze dbatos¢ o

bezpieczenstwo sieci informatycznej Szpitala Wolskiego.”.

)

12. Zmienia si¢ § 47 poprzez nadanie mu nastgpujacego nowego brzmienia:

,,Do zadan Centrum Obstugi Pacjenta nalezy w szczegolnosci:

1) Rejestracja pacjentow ambulatoryjnych z zastrzezeniem § 145 oraz § 147,

2) Udzielanie pacjentom kompleksowej informacji dotyczgcej dziatalnosci oraz ustug

swiadczonych przez Szpital Wolski;

3) Udzielanie informacji o czasie oczekiwania na hospitalizacje planowg w

poszczegolnych komorkach organizacyjnych szpitala oraz o czasie oczekiwania na

wizyte w poradni;

4) Prowadzenie, zgodnie z obowiqzujgcymi przepisami, list oczekujqcych na udzielenie

Swiadczenia;

5) Obstuga pacjentow w zakresie udostepniania dokumentacji medycznej;

6) Przyjmowanie ustnych skarg oraz utrwalanie ich w formie notatek oraz przekazywanie

ich Dyrektorowi ds. Lecznictwa.”



13. Zmienia si¢ § 64 poprzez nadanie mu nast¢pujgcego nowego brzmienia:

,»Do zadan Dziatu Technicznego i Sekcji Eksploatacji nalezy w szczegolnosci:

1.

3.

Planowanie i przygotowanie inwestycji

a) opracowywanie programow funkcjonalno-uzytkowych,

b) przygotowywanie kosztorysow i analiz finansowych,

¢) planowanie harmonogramow inwestycji i modernizacyi,

d) analiza potrzeb zglaszanych przez oddzialy i komorki organizacyjne;

Realizacja inwestycji i modernizacji

a) nadzor nad dokumentacjq projektowg i wykonawczg,

b) wspolpraca z projektantami i firmami wykonawczymi,

¢) biezqcy nadzor nad przebiegiem prac budowlanych i instalacyjnych,

d) prowadzenie odbiorow technicznych i rozliczen inwestycji,

e) wspoipraca z inspektorami nadzoru,

f) biezgce raportowanie dla instytucji zewnetrznych;

Eksploatacja i utrzymanie infrastruktury

a) biezqcy nadzor nad instalacjami elektrycznymi, wodno-kanalizacyjnymi,
gazowymi, CO, wentylacjq i klimatyzacjq,

b) planowanie i nadzorowanie przeglgdow technicznych budynkow i instalacyi,

¢) koordynowanie napraw awaryjnych i remontow,

d) prowadzenie ksigzek obiektow budowlanych i dokumentacji eksploatacyjnej,

Bezpieczenstwo techniczne i srodowiskowe

a) kontrola zgodnosci obiektéw i instalacji z przepisami BHP i PPOZ,

b) wspélpraca z inspektorem BHP, PPOZ oraz Sanepidem,

¢) realizacja dziatlan na rzecz poprawy efektywnosci energetycznej i
ekologicznej,

d) nadzor nad gospodarkq mediami (energia elektryczna, ciepto, woda, gaz),

Zarzgdzanie majqtkiem technicznym

a) ewidencja i monitoring stanu infrastruktury szpitalnej,

b) planowanie wieloletnich potrzeb remontowych i inwestycyjnych,

¢) przygotowywanie raportow i analiz dla Dyrekcji,

d) wspolpraca z Dziatem Zamowien Publicznych przy postepowaniach
przetargowych;

Koordynacja i wspolpraca z innymi dziatami

a) wspotpraca z Sekcjq Aparatury Medycznej przy inwestycjach wymagajgcych
integracji instalacji i sprzetu,

b) koordynacja dziatan z administracjq Szpitala przy planowaniu budzetow
inwestycyjnych.”.

14. Zmienia si¢ § 65 poprzez nadanie mu nastgpujacego nowego brzmienia:

,»Do zadan Dziatu Gospodarczego i Zaopatrzenia nalezy w szczegolnosci:

1. Utrzymanie czystosci i porzqdku

a) organizacja i nadzor nad personelem sprzqtajgcym,



b) utrzymanie czystosci w pomieszczeniach szpitalnych, terenach zewnetrznych
i komunikacyjnych,
¢) obstuga i nadzor nad gospodarkq odpadami medycznymi i komunalnymi,
d) koordynacja dezynfekcji i deratyzacji;
2. Transport wewnetrzny i zewnetrzny
a) organizacja transportu pacjentow w obrebie szpitala,
b) zapewnienie przewozu materiatow, dokumentacji, odpadow oraz sprzetu,
¢) nadzor nad flotq pojazdow szpitalnych (serwis, ubezpieczenia, rejestracja);
3. Obstuga techniczna biezgca
a) zgtaszanie i przekazywanie do Dziatu Technicznego i Sekcji Eksploatacji
usterek wymagajgcych powazniejszych dziatan,
b) dbanie o estetyke i funkcjonalnos¢ pomieszczen szpitalnych,
4. Gospodarka magazynowa i materiatow
a) prowadzenie ewidencji materiatow gospodarczych, Ssrodkow czystosci,
sprzetu drobnego,
b) zamawianie i wydawanie materiatow na potrzeby oddziatow i komorek
organizacyjnych,
¢) kontrola racjonalnego wykorzystania materiatow,
5. Obstuga nieruchomosci i otoczenia szpitala
a) utrzymanie terenow zielonych, chodnikow, parkingow i drog dojazdowych,
b) odsniezanie, pielegnacja zieleni, prace porzqgdkowe na zewngtrz,
¢) utrzymanie infrastruktury matej architektury (fawki, kosze, wiaty),;
6. Bezpieczenstwo i wsparcie funkcjonowania szpitala
a) zarzgdzanie systemem informacji wizualnej w Szpitalu Wolskim;
b) kontrola dostepu i nadzor nad kluczami i zamkami,
¢) wsparcie w sytuacjach awaryjnych (np. ewakuacja, awarie),
7. Wspolpraca z innymi dzialami
a) wspotdziatanie z Dziatem Technicznym i Sekcjg Eksploatacji przy remontach
i modernizacjach, wspolpraca z Dziatem Zamowien Publicznych przy

2

zakupach materiatow.
15. Zmienia si¢ § 66 poprzez nadanie mu nastgpujacego nowego brzmienia:

,»Do zadan Dziatu Zamowien Publicznych nalezy w szczegolnosci:
1. Organizacja i prowadzenie postepowan przetargowych:

a) przygotowywanie i prowadzenie postgpowan o udzielenie zamowien
publicznych zgodnie z ustawq z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien
publicznych,

b) opracowywanie specyfikacji warunkow zamowienia (SWZ) we wspolpracy z
dziatami merytorycznymi,

¢) publikacja ogloszen w Biuletynie Zamowien Publicznych oraz Dzienniku
Urzedowym UE,

d) prowadzenie dokumentacji przetargowej w formie papierowej i
elektronicznej;



2. Wspolpraca z innymi dziatami:
a) wspolpraca z Dziatem Technicznym i Sekcjg Eksplotacji przy przetargach
na roboty budowlane i modernizacje,
b) wspolpraca z Sekcjq Aparatury Medycznej przy zakupach sprzetu i ustug
serwisowych,
¢) wspotpraca z Dziatem Gospodarczym i Zaopatrzenia przy zakupach
materiatow eksploatacyjnych i ustug porzgdkowych;
3. Kontrola formalno-prawna postegpowan:
a) weryfikacja dokumentacji przetargowej pod kqtem zgodnosci z prawem,
b) analiza ofert i przygotowywanie protokotow z postgpowan,
¢) sprawdzanie kwalifikacji wykonawcow,
d) zabezpieczanie nalezytej starannosci i jawnosci procesu zakupowego;
4. Umowy i rozliczenia:
a) przygotowywanie projektow umow i aneksow,
b) kontrola realizacji umow przez wykonawcow,
¢) prowadzenie korespondencji z kontrahentami,
d) wspolpraca z dzialem finansowo-ksiegowym w zakresie ptatnosci i
zabezpieczen nalezytego wykonania umowy;,
5. Analizy i raportowanie:
a) prowadzenie rejestru postgpowan przetargowych i udzielonych zamowien,
b) przygotowywanie sprawozdan rocznych o udzielonych zamowieniach,
¢) sporzqdzanie analiz i zestawien na potrzeby Dyrekcji,
d) monitorowanie zmian w prawie zamowien publicznych i dostosowywanie
procedur w szpitalu;
6. Transparentnosé i etyka zakupow:
a) zapewnianie przejrzystosci i uczciwej konkurencji w procesach zakupowych,
b) dbanie o przestrzeganie zasad etyki i przeciwdziatanie konfliktowi

’

interesow.’
16. Zmienia si¢ § 67 poprzez nadanie mu nast¢pujgcego nowego brzmienia:

,,Do zadan Sekcji Aparatury Medycznej nalezy w szczegolnosci:
1. Nadzor nad aparaturg medyczng:
a) prowadzenie ewidencji catego sprzetu medycznego w szpitalu,
b) opracowywanie planow przeglgdow okresowych, kalibracji i serwisow,
¢) kontrola zgodnosci aparatury z wymaganiami prawnymi i normami
medycznymi,
d) monitorowanie gwarancji i umow serwisowych;
2. FEksploatacja i serwis:
a) organizacja i nadzor nad przeglgdami technicznymi, konserwacjq i
naprawami,
b) prowadzenie ksigzek pracy urzgdzen i historii serwisowej,
¢) nadzor nad zewnetrznymi serwisami i firmami obstugujgcymi aparature,
d) analiza awaryjnosci sprzetu i podejmowanie dziatan korygujgcych;



“

Wsparcie uzytkownikow sprzetu:
a) szkolenie personelu medycznego w zakresie obstugi aparatury,
b) opracowywanie instrukcji uzytkowania i zasad bezpieczenstwa,
¢) biezgca pomoc techniczna w pracy z urzqdzeniami medycznymi,
d) reagowanie na zgltoszenia problemow ze strony oddziatow,
4. Planowanie inwestycji w sprzet medyczny:
a) analiza potrzeb oddziatow i proponowanie zakupu nowej aparatury,
b) przygotowywanie specyfikacji technicznych do postepowan przetargowych,
¢) udziat w komisjach przetargowych i odbiorach technicznych,
d) wspolpraca z Dziatem Technicznym i Sekcjq Eksploatacji przy montazu i
instalacjach sprzetu,
5. Kontrola jakosci i bezpieczenstwa:
a) wdrazanie i nadzor nad procedurami bezpieczenstwa pracy z aparaturg,
b) wspoilpraca z inspekcjami zewnetrznymi (Sanepid, UDT, NFZ),
c) wykonywanie testow bezpieczenstwa elektrycznego i funkcjonalnego,
d) dokumentowanie incydentow technicznych zwigzanych ze sprzetem;
6. Zarzgdzanie cyklem zZycia sprzetu:
a) analiza ekonomiczna oplacalnosci napraw w stosunku do wymiany sprzetu,
b) przygotowywanie planow modernizacji i wycofywania aparatury,
¢) koordynacja utylizacji sprzetu wyeksploatowanego,
d) raportowanie Dyrekcji o stanie i potrzebach w zakresie aparatury medycznej;
7. Wspolpraca z innymi dzialami
a) wspoilpraca z Dziatem Technicznym i Sekcjq Eksploatacji przy projektach
wymagajqcych integracji instalacji technicznych ze sprzetem,
b) wsparcie Dziatu Gospodarczego i Zaopatrzenia w zakresie logistyki i
transportu aparatury,
¢) wspoipraca z Dziatem Zamowien Publicznych przy zakupach i serwisach.”

17. Zatacznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego stanowi Schemat organizacyjny 1 otrzymuje
nowy, nastgpujacy ksztatt w sktadzie pionu podleglemu Dyrektorowi ds. Organizacyjno —
Eksploatacyjnych wraz ze zmiang nazwy funkcji tego dyrektora oraz w sktadzie pionu
podlegtemu Dyrektorowi ds. Marketingu 1 Sprzedazy Uslug Medycznych, ktoéry zostat
okreslony w Zatgczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2
Wprowadza si¢ tekst jednolity Regulaminu Organizacyjnego Szpitala Wolskiego im. dr Anny
Gostynskiej Sp. z 0. 0. stanowigcy Zalacznik nr 1 do niniejszej Uchwaty.

§3
Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2026 r. i podlega ogloszeniu poprzez
umieszczenie na wewnetrznej stronie internetowej Szpitala Wolskiego.

§ 4



W glosowaniu wzi¢to udziat 2 cztonkow Zarzadu. Za przyjeciem uchwaty glosowato 2
Cztonkoéw Zarzadu, 0 gtosowalo przeciw, 0 wstrzymato si¢ od glosu.

Signed by /
Podpisano przez:

Podpisy: Robert Mazur

Date / Data:
2025-12-18 13:34

Prezes Zarzadu Pan Robert Mazur

Cztonek Zarzadu Pani Elzbieta Lanc

Signed by /
Podpisano przez:

Elzbieta Lanc
Date / Data:

2025-12-18
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