
 
 

 
 
 
 

 
 Szpital Wolski im. dr Anny Gostyńskiej  

Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością w Warszawie  
 

 zaprasza do współpracy osoby na stanowisko:  
 

LEKARZ SPECJALISTA NEUROLOG w Oddziale 
Neurologii, Udarowym i Pododdziale Rehabilitacji 

Neurologicznej 
 

________________________________________ 
 

 
Oddział Neurologiczny i Udarowy z Pododdziałem Rehabilitacji Neurologicznej Szpitala Wolskiego 
poszukuje lekarki/lekarza specjalisty w dziedzinie neurologii do pracy w pełnym wymiarze  
w Oddziale. Szczególnie poszukujemy specjalisty neurologii, który/a był(a)by zainteresowany 
prowadzeniem programu lekowego NFZ leczenia stwardnienia rozsianego lekami I i II linii. 
 
 
O oddziale 

Oddział Neurologii, Udarowy i Pododdział Rehabilitacji Neurologicznej Szpitala Wolskiego 
prowadzi diagnostykę i leczenie pacjentów z ostrymi i przewlekłymi problemami neurologicznymi. 
Oddział mieści się w dwóch pawilonach – Oddział Neurologiczny i Udarowy w Pawilonie  
3. (odpowiednio 25 i 20 łóżek), Pododdział Rehabilitacji Neurologicznej (25 łóżek) w Pawilonie 10.  
W ramach Oddziału Udarowego wydzielone jest 10 łóżek intensywnego nadzoru neurologicznego. 
Większość pacjentów przyjmowana jest w trybie ostrodyżurowym, raz w tygodniu odbywają się 
przyjęcia planowe. W razie konieczności pacjenci konsultowani są przez lekarzy internistów, 
psychiatrów, chirurgów naczyniowych i  okulistów zatrudnionych w Szpitalu, a neurochirurgicznie 
przez Kolegów z Uniwersyteckiego Centrum Klinicznego WUM przy ul. Banacha. W przypadku 
neuroinfekcji Oddział współpracuje ze Szpitalem Zakaźnym przy ul. Wolskiej. Diagnostyka dostępna 
dla pacjentów hospitalizowanych w Oddziale obejmuje m.in. badania obrazowe tomografii 
komputerowej i rezonansu magnetycznego 1.5 T (Pawilon 7. Szpitala Wolskiego, sprzęt  
i doświadczony zespół radiologiczny zapewniony jest przez firmę Luxmed), badania USG-Doppler 
tętnic, echokardiografii, Holter-EKG, EEG i EMG. Pracownie znajdują się na miejscu, w Pawilonie 3. 
Raz na dwa tygodnie odbywają się kominki neuroradiologiczne ze specjalistą radiologii, gdzie 
omawiane są wybrane przypadki kliniczne.  

W Oddziale dyżur nocny/weekendowy pełnią jednocześnie dwie osoby – jedna w Pawilonie 
3, druga w Pawilonie 10. Na chwilę obecną dyżury neurologiczne w SOR pełnią lekarze zatrudnieni 
przez SOR Szpitala. W Oddziale Neurologii i Udarowym w chwili obecnej zatrudnionych jest  
9 specjalistów neurologii i 7 rezydentów neurologii, na Pododdziale Rehabilitacji Neurologicznej  
2 specjalistów neurologii/rehabilitacji neurologicznej. Lekarze prowadzą dokumentację częściowo  
w formie papierowej (zlecenia lekarskie) i elektronicznej (zlecenia diagnostyczne, obserwacje 
lekarskie, przygotowywanie kart wypisowych, raporty z dyżuru lekarskiego w systemie AMMS). 

 



Nowo zatrudniony specjalista będzie pracował na Oddziale Neurologii i Udarowym z możliwością 
krótkich (maksymalnie do 2 miesięcy w roku) oddelegowań do Pododdziału Rehabilitacji 
Neurologicznej.  
 
Do obowiązków pracownika będą należeć: 

 prowadzenie diagnostyki i leczenia pacjentów z problemami neurologicznymi 
hospitalizowanych w Oddziale Neurologii i Udarowym, w tym leczenia trombolitycznego  
w ostrej fazie udaru niedokrwiennego (Pawilon 3 Szpitala), 

 udział w porannych odprawach i obchodach lekarskich, 

 pełnienie dyżurów lekarskich w Pawilonie 3 (średnio 3-4 dyżury w miesiącu),  
dla zainteresowanych dodatkowo możliwość dyżurowania na Pododdziale Rehabilitacji , 

 konsultowanie innych Oddziałów i SOR Szpitala Wolskiego zgodnie z harmonogramem pracy 
Oddziału, 

 przygotowywanie analiz wewnątrzoddziałowych w ramach jednego z podzespołów  
(ds. przedłużonych hospitalizacji, powtórnych hospitalizacji, itd.) raz na pół roku, 

 preferowani będą kandydaci zainteresowani prowadzeniem programu lekowego NFZ leczenia 
stwardnienia rozsianego. Dla kandydatów, którzy wcześniej nie prowadzili programu 
lekowego stwardnienia rozsianego, możliwe wdrożenie we współpracy z zespołem 
doświadczonym w prowadzeniu programu, 

 dla zainteresowanych możliwy rozwój w kierunku prowadzenia innych programów lekowych 
NFZ – leczenia migreny przewlekłe, leczenia dystonii ogniskowych toksyną botulinową, 
leczenia spastyczności toksyną botulinową, 

 w razie potrzeby pełnienie funkcji kierownika specjalizacji dla lekarzy rezydentów  
w dziedzinie neurologii zatrudnionych w Oddziale. 

 
Cechy pożądane u kandydata/kandydatki: 

 koleżeńskość, umiejętność pracy w szerokim, wielospecjalistycznym zespole,  
 odporność na stres, 
 sumienność, zaangażowanie w pracę, 
 motywacja do dokształcania się, brania udziału w konferencjach i szkoleniach. 

 
 
Dla osób, które dołączą do naszego zespołu oferujemy:  

 stabilne zatrudnienie w ramach umowy o pracę lub umowy kontraktowej, 
 pracę w rozwijającym się, wielospecjalistycznym zespole, 
 możliwość wielokierunkowego rozwoju w dziedzinie neurologii i rehabilitacji neurologicznej, 

w tym w prowadzeniu programów lekowych. 
 
 

Zgłoszenia należy wysyłać do 9 lutego 2024 r. na adres:kadry@wolski.med.pl  
z dopiskiem w tytule maila „NEUROLOG ODDZIAŁ” 

 
Prosimy o dopisanie w dokumentach aplikacyjnych zgody na przetwarzanie danych osobowych: 

 
„Zgoda na przetwarzanie danych osobowych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. A Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) Wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Szpital 
Wolski moich danych osobowych zawartych w dokumentach aplikacyjnych. Jednocześnie oświadczam, że zapoznałam się z informacjami 
zamieszczonymi w ogłoszeniach o naborach, będącymi realizacją obowiązku informacyjnego określonego w art. 13 RODO, dotyczącymi 
przetwarzania moich danych osobowych, a także znane są mi wszystkie przysługujące mi prawa, o których mowa w art. 15 – 18 oraz 21 
RODO.”  
 



 
 

Zgodnie z art. 13 Ogólnego Rozporządzenia o Ochronie Danych (RODO) informujemy, że:  

1. Administratorem danych osobowych osób ubiegających się o zatrudnienie jest Szpital Wolski im. dr Anny Gostyńskiej Sp. z o.o., ul. 
Marcina Kasprzaka 17, 01-211 Warszawa.  

2. Administrator wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym można kontaktować w sprawach przetwarzania danych osobowych za 
pośrednictwem poczty elektronicznej iod@wolski.med.pl  

3. Administrator będzie przetwarzał dane osobowe na podstawie art 6 ust. 1 lit. a) i c) oraz art. 9 ust. 2 lit. b) RODO w zw. z realizacją 
przepisów wynikających z art. 22 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy. Dane osobowe kandydatów do pracy są 
przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji na wolne stanowisko pracy.  

4. Dane osobowe mogą być udostępnione innym uprawnionym podmiotom, na podstawie przepisów prawa, a także na rzecz 
podmiotów, z którymi administrator zawarł umowę w związku z realizacją usług na rzecz Administratora (np. kancelarią prawną, 
dostawcą oprogramowania, zewnętrznym audytorem).  

5. Administrator nie zamierza przekazywać danych osobowych do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowej.  
6. Przysługuje prawo uzyskać kopię swoich danych osobowych w siedzibie administratora.  
7. Dane osobowe będą przechowywane przez okres prowadzenia naboru na wolne stanowisko pracy, nie dłużej niż przez okres 90 dni 

liczonych od dnia zakończenia procesu naboru.  
8. Osobie, której dane dotyczą przysługuje prawo dostępu do treści swoich danych, ich sprostowania, usunięcia danych lub ograniczenia 

przetwarzania, a także prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.  
9. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakże niezbędne do wzięcia udziału w naborze na wolne stanowisko pracy. 

Konsekwencją niepodania danych osobowych jest brak udziału w naborze na wolne stanowisko pracy.  
10. Administrator nie podejmuje decyzji w sposób zautomatyzowany w oparciu o podane dane osobowe.  

 

 

 

 
 


